
Bretagne : 184 offres

Pays de la Loire : 206 offres

390 offres d’emploi*

L’emploi en bibliothèques 
Bretagne - Pays de la Loire
Chiffres-clés 2025

*Hors postes de titulaires de la fonction publique d’État, filière bibliothèque, disponibles sur POPPEE.
Les données sont issues de la veille réalisée par le CFCB Bretagne - Pays de la Loire sur les sites Emploi
territorial, France Travail, Enssib emploi, Choisir le service public, ainsi que des offres transmises
directement par les recruteurs.

À de rares exceptions, les offres
d’emploi en catégorie A et B sont
à temps complet quand celles de
catégorie C ne le sont que pour
63,3 %.
Les ratios par catégorie et par
quotité de travail restent stables
entre 2024 et 2025.
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En Bretagne, le nombre d’offres
d’emploi diffusées augmente de 5,7 %
entre 2024 et 2025, passant de 174 à
184. Les Côtes d’Armor et le Morbihan
enregistrent une hausse respective de
52,9 % et 60,7 %. A contrario, le
Finistère et l’Ille et Vilaine
enregistrent une baisse respective de
18,3 % et 8,7 %.

Entre 2024 et 2025, la répartition
des offres par catégorie reste stable  
et identique pour les deux régions.

En Pays de la Loire, le nombre d’offres
d’emploi diffusées enregistre une
baisse de 15,9 %, contre 24 % en 2024.
Tous les départements, à l’exception
de la Sarthe, enregistrent une baisse
du nombre d’offres d’emploi
diffusées. La Loire-Atlantique
enregistre la plus forte baisse avec
-28,1 %. Seule la Sarthe enregistre une
hausse de 29,1 %.

Entre 2024 et 2025, le nombre total d’offres d’emploi diffusées diminue de 4,8 %,
passant de 410 à 390. 
En 2025, le nombre d’offres d’emploi reste supérieur en Pays de la Loire, mais de
façon moins marquée qu’en 2024. 

TC : temps complet
TP : temps non complet


